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BÁO CÁO 

Tỷ lệ giảm nghèo, tỷ lệ lao động qua đào tạo và lao động tạo việc làm mới, 

 tăng việc làm thêm năm 2023 

 

I.Công tác chỉ đạo, điều hành thực hiện 

 Hàng năm Đảng ủy và Hội đồng nhân dân xã có nghị quyết về công tác giảm 

nghèo, đào tạo lao động và giải quyết việc làm cho lao động nông thôn. UBND xã tổ 

chức tuyên truyền công tác đào tạo lao động và giải quyết việc làm cho lao động trên địa 

bàn xã.  

Hàng năm UBND xã thành lập và kiện toàn Ban chỉ đạo rà soát hộ nghèo, cận 

nghèo. Thành lập Tổ điều tra lao động trên địa bàn xã. 

Thường xuyên củng cố, kiện toàn đảm bảo cho hoạt động của Ban chỉ đạo. Ban 

chỉ đạo phân công nhiệm vụ cho từng thành viên phụ trách địa bàn thôn để thực hiện kế 

hoạch của UBND xã đề ra, thường xuyên họp định kỳ hàng quý, tổ chức sơ kết, tổng kết 

hàng năm để đánh giá công tác giảm nghèo, đào tạo nghề và giải quyết việc làm. 

II. Đánh giá chung 

1. Thực trạng về công tác giảm nghèo, tạo việc làm mới, tăng việc làm thêm 

và đào tạo nghề trên địa phương 

UBND xã chỉ đạo cho Đài truyền thanh xã thường xuyên thông báo các chủ trương 

chính sách của cấp trên, tổ chức tuyên truyền dưới nhiều hình thức, lồng ghép vào các 

cuộc họp, sinh hoạt ở khu dân cư, phối hợp với các đoàn thể tuyên truyền sâu rộng trong 

hội viên, đoàn viên nhất là phối hợp với Đoàn thanh niên để tuyên truyền, vận động 

thanh niên chưa qua đào tạo để học nghề và giải quyết việc làm ổn định. 

2.Kết quả đạt được 

 Kết quả điều tra, khảo sát cho thấy tình hình tạo việc làm mới, tăng thêm việc 

làm và đào tạo nghề trên địa bàn để đảm bảo theo đúng chỉ tiêu đề ra của Nghị quyết, cụ 

thể: 

- Tỷ lệ hộ nghèo năm 2023 là 75 hộ; so với năm 2022 là 85 hộ, giảm 10 hộ, tương 

ứng theo tỷ lệ năm 2022 là 2.97%, năm 2023 là 2,62% giảm 0,35%. 

- Lao động có việc làm mới: 677 người  

- Tỷ lệ lao động qua đào tạo 81,6% (Đạt tiêu chí Nông thôn mới nâng cao)  

 (có phụ lục cụ thể kèm theo) 



 

          3 . Những khó khăn, vướng mắc và nguyên nhân 

Bên cạnh những kết quả đã đạt được không thể tránh khỏi những hạn chế trong 

công việc như công tác tuyên truyền chưa sâu rộng trong quần chúng nhân dân để nhân 

dân hiểu rõ tầm quan trọng của việc học nghề. 

Đa số người trong độ tuổi học nghề đã có việc làm, số ít còn lại không  muốn đi  

học. 

Người dân còn nhiều vấn đề vướng mắc ảnh hưởng đến việc tham gia học nghề 

như con nhỏ, không có thời gian,… 

4. Giải pháp: 

Cần thực hiện một số giải pháp như thực hiện chính sách tạo việc làm cho người 

lao động. 

Đẩy mạnh công tác tuyền truyền sâu vào trong quần thể nhân dân để người lao 

động hiểu tầm quan trọng của việc làm và tự nguyện tham gia. 

Mở các lớp học nghề phù hợp với xu hướng kinh tế hiện nay nhằm đảm bảo chất 

lượng việc làm cho người lao động. 

          Trên đây là báo cáo công tác giảm nghèo, tạo việc làm mới, tăng việc làm thêm 

trên địa bàn xã Phổ An năm 2023. 

 

    Nơi nhận:                  CHỦ TỊCH                                                
- Phòng LĐTBXH thị xã;                                        

- Lưu: VT.  

                                 

 

 

                                                                                   Nguyễn Minh Hà 
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